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Auswertungsbericht Lehrveranstaltungsevaluation an die Lehrenden

Sehr geehrter Herr von Danwitz,

Sie erhalten hier die Ergebnisse der automatisierten Auswertung der Lehrveranstaltungsevaluation
zur Veranstaltung "Wissenschaftliches Arbeiten”

Fragebogen Typ Sem_D_2017:

Der zuerst angegebene Globalindikator setzt sich aus folgenden Skalen des Fragebogens
zusammen:

- Struktur und Didaktik

- Anregung und Motivation
- Interaktion und Betreuung
- Seminar

- Gesamteindruck

Als nachstes werden die einzelnen Mittelwerte der oben genannten Skalen aufgefuhrt.

Im zweiten Teil des Auswertungsberichts werden die Mittelwerte aller einzelnen Fragen aufgelistet.

Der Wert 1 kennzeichnet aus Sicht der Studierenden eine maximale Veranstaltungsglte, der Wert 5
eine minimale Veranstaltungsgute.

Diese Nachricht gilt gleichzeitig als Bescheinigung daflr, dass eine Lehrveranstaltungsbewertung fir
die o0.g. Veranstaltung durchgefiihrt wurde.

Mit freundlichen GriiRen
Ihr QSL-Team
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Frank von Danwitz

Erfasste Fragebogen = 11

Wissenschaftliches Arbeiten (T1118_19_214)

| Globalwerte J
. . 1, 2 3 4 5 13
mw=

Globalindikator | | s05

. . 1, 2 3 4 5
1. Struktur und Didaktik | ‘ ‘ ‘ | mw=1.2
N 1, 2 3 4 5
2. Anregung und Motivation < | mw=1.3
; 1, 2 3 4 5
3. Interaktion und Betreuung | ‘ ‘ ‘ | mw=12
; 1, 2 3 4 5
=1,3
4. Seminar SN | | | | | =t
; 12 3 4 5
5. Gesamteindruck 1] ‘ ‘ | mw=1,6
+ s=0,9
[ Auswertungsteil der geschlossenen Fragen J
Lege nd e Relative Haufigkeiten der Antworten Mittelwert Median
25% 0% 50% 0%  25% ~Anzahl
FrageteXt Linker Pol “ Rechter Pol rr%w:hﬁ?ttelwert
md=Median
s=Std.-Abw.
E.=Enthaltung
1 2 3 4 5
Skala Histogramm
1. Struktur und Didaktik
. . 90% 10% 0% 0% 0%

' Die Lehrveranstaltung war gut strukturiert. wifft vllig zu wifft gar nicht zu n=10
mw=
md=1
s=0,3

1 2 3 4 5
. . . 90% 10% 0% 0% 0%

2 Die Lehrziele waren klar und nachvollziehbar. wift vllig zu wifft gar nicht zu n=10
mw=
md=1
s=0,3

1 2 3 4 5
. . . 9% 10% 0% 0% 0%
¥ Die Leistungsanforderungen wurden fiir mich wifit vllig zu ] wifft gar nicht zu n=10
transparent dargestellt. gt
s=0,3
1 2 3 4 5
. . . 81,8% 18,2% 0% 0% 0%

' Der/die Lehrende wirkte gut vorbereitet. yifft vollig zu 7 trifft gar nicht zu AL
md=1
s=0,4

1 2 3 4 5
. 70%  30% 0% 0% 0%
"9 Der/die Lehrende konnte komplexe Sachverhalte wifft vllig zu VI wittgarmiontzu  M=10
verstandlich erklaren. e
s=0,5
1 2 3 4 5
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90% 10% 0% 0% 0%

% Der/die Lehrende hat ein gutes Zeitmanagement. wifft vl zu vt garnicntzu "0,
md=1
s=0,3

1 2 3 ) 5
' Das Tempo im Vorgehen des Stoffes war fiir mich
zu schnell 0% n=9
genau richtig ( ] 100%
zu langsam 0%
'® Der Schwierigkeitsgrad des behandelten Stoffes war fiir mich
2u hoch 0% n=9
genau richtig ( ) 66.7%

zu niedrig :] 33.3%

81.8% 9,1% 0% 9,1% 0% "
n=

¥ Der/die Lehrende hat didaktische Hilfsmittel (z.B. wifft vl zu Vi wift gar nicht zu i
Tafel, Folien, Prasentationen, etc.; bzw. ggfs. et
Sportgerate) sinnvoll eingesetzt. $=0,9

1 2 3 4 5

2. Anregung und Motivation
. . . 90,9%  9,1% 0% 0% 0%
> Der/die Lehrende wirkte in der Veranstaltung wifit vl zu n —T— : : it garnichtzu "1
. mw=1,

engagiert. ikl h
s=0,3

1 2 3 4 5

. . . . 81,8% 18,2% 0% 0% 0%

22 Der/die Lehrende hat akustisch verstandlich yifft vollig zu v|° —T ) ) tifftgarnichtzy M1l

gesprochen. sl
s=0,4

1 2 3 4 5

. 81.8% 182% 0% 0% 0%

2% Der/die Lehrende hat anregend gesprochen. wifft vl zu "|O — - - tiftgarnichtza M
mw=1,
md=1
s=0,4

1 2 3 4 5
. . . 636% 27.3% 91% 0% 0%

24 Der/die Lehrende hat die Veranstaltung interessant it vilig zu ¥ °' — : wiftgarnichtzu "ML

gestaltet. et
s=0,7

1 2 3 4 5

. . o 545% 182% 182% 81% 0%

% Der/die Lehrende hat mich motiviert, der wifft vllig zu v witgarnicntzy M=

Veranstaltung konzentriert zu folgen. i
s=1,1

1 2 3 4 5

. . . . . 63,6% 36,4% 0% 0% 0%

2% Der/die Lehrende regt die Studierenden an, sich mit wift vllig zu Y witgarncntzu MM
den Lehrinhalten auch auRerhalb der Veranstaltung et
auseinanderzusetzen. 5=0,5

1 2 3 4 5
3. Interaktion und Betreuung
- 100% 0% 0% 0% 0%

*Y"In der Veranstaltung waren Fragen und Beitrage wifft vl zu T — - - - it garnichtzu "1
willkommen. g

s=0
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. . 90% 0%  10% 0% 0%

*? Der/die Lehrende konnte angemessen mit Unruhe wift vilig zu "i - — - wiftgarnichtzu 10
und Stérungen umgehen. et

s=0,6
1 2 3 4 5
. . 818% 91% 91% 0% 0%

% Meine Fragen wurden von der/dem Lehrenden fiir it vilig zu ¥ i - — - tiftgarnichtzu "1

mich zufriedenstellend beantwortet. et
$=0,6

1 2 3 4 5

. . . 81,8% 182% 0% 0% 0%

%4 Mit der fachlichen Betreuung durch die/den wifft vllig zu i wifit gar nicht zu n=t1

Lehrende/n war ich insgesamt zufrieden. it
s=0,4
1 2 3 4 5
100% 0% 0% 0% 0% -

35 D e mi n=2
Die Sprechstundenangebote waren fir mich tifft vllig zu i tift gar nicht zu =1
ausreichend. .

o=
E=7
1 2 3 4 5
4. Seminar
. . . 636% 364% 0% 0% 0%
“" Der/die Lehrende stellt Bezlige zu den bereits it vilig zu ¥ °| — - - wiftgarnichtzu =11
H mw=1,4
behandelten Lerninhalten her. md=1
s=0,5
1 2 3 4 5
. . 60%  30%  10% 0% 0%

*? Der/die Lehrende stellt Fragen, die den wifft vl zu v i > — c uitgarnichtzy 10,
Studierenden die Gelegenheit geben, zu iberpriifen, i
ob sie den Inhalt verstanden haben. $=0,7

1 2 3 4 5
. . . 100% 0% 0% 0% 0%

*3 Ich hatte gentigend Méglichkeiten Fragen zu stellen. wifft vllig zu 1 wifft gar nicht zu n=t1,
mw=
md=1
s=0

1 2 3 4 5
. . . 818% 91% 91% 0% 0%

4 Es fanden ausreichend Diskussionen statt. wift vllig zu T wifit gar nicht zu n=tt
mw=
md=1
$=0,6

1 2 3 4 5
. . . . . 72,7% 91% 18,2% 0% 0%

*9 Die Diskussionen der Studierenden waren produktiv. wifit vl zu ¥ °' : —T : tiftgarnictzu M
mw=1,
md=1
s=0,8

1 2 3 4 5
. P . 60% 40% 0% 0% 0%

*9 Der/die Lehrende moderiert die Diskussionen yifft vollig zu v ] - } } } trfft gar nicht zu =0,

angemessen. sl
s=0,5

1 2 3 4 5

. s . . 100% 0% 0% 0% 0%

7 Derl/die Lehrende unterstiitzt die Studierenden bei it vilig zu T — - - - it garnichtzu "1
der Ausarbeitung von Studienleistungen (z.B. g
Referate, Lerntageblicher etc.) ausreichend. s=0

1 2 3 4 5
100% 0% 0% 0% 0% -

4.8) ; ; f f n=8
Der/die Lehrende gibt den Studierenden nach ihrem iifft vollig zu I tifft gar nicht zu i
Referat ausreichend Riickmeldung. md=1

o=
E.=2
1 2 3 4 5
5. Gesamteindruck
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. L 455% 364% 0%  9,1%  9,1%
Y In dieser Lehrveranstaltung habe ich viel wift vollig zu - i — - - vt garnichtzu =11
mw=
dazugelernt. Mo
s=1,3
1 2 3 4 5
L 727% 182% 91% 0% 0%
52 Insgesamt bin ich mit dieser Lehrveranstaltung it vilig zu ¥ °| —T - wiftgarnichtzu "ML
zufrieden. et
s=0,7
1 2 3 4 5
. . . 81.8% 182% 0% 0% 0%
> Diese Lehrveranstaltung kann ich weiterempfehlen wifft vllig zu i wittgarmontzu M=
mw=1,
md=1
s=0,4
1 2 3 4 5
. . . 63,6% 182% 182% 0% 0%
*4 Die Inhalte der Veranstaltung waren flir mich wift vllig zu Y witgarnontzy MM
bedeutsam und relevant. it
s=0,8
1 2 3 4 5
. . 40% 30% 20% 10% 0%
*% Die Inhalte der Veranstaltung haben mich wifit vl zu - “" - — it garnichtzu 10,
interessiert. ma=2
s=1,1
1 2 3 4 5
6. Zeitaufwand
¢ Wie oft haben Sie in der Lehrveranstaltung gefehlt?
1-2 mal ( ) 60%
3-4 mal C] 10%
5-6 mal 0%
mehr als 6 mal 0%

3 Wie hoch war lhr regelmaRiger wochentlicher Zeitaufwand zur Vor- und Nachbereitung dieser Lehrveranstaltung? (Ohne die Zeit

der Lehrveranstaltung)

bis 1Std. ()

bis 2 Std. )

bis3std. ()

bis 4 Std.

bis 5 Std. ()

bis 6 Std.

bis 7 Std.
bis 8 Std.

mehr als 8 Std.

9.1% n=11

63.6%
18.2%
0%
9.1%
0%
0%
0%

0%

818% 91% 9,1% 0%

4 Der Vor- und Nachbereitungsaufwand war von mir wifft volig zu Tl
zeitlich gut zu bewaltigen.

54,5% 273% 182% 0%

9 Auf die Veranstaltung habe ich mich ausreichend wifit vllig zu vl
vorbereitet.

n=11
mw=1,6
md=1
s=0,8

trifft gar nicht zu

27.01.2020 EvaSys Auswertung
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7. Zur Person

7.1)

Bitte geben Sie lhr Geschlecht an.

mannich () 36.4% =11

weiblich [ ) 63.6%

72 Bitte geben Sie lhre Fachsemesterzahl (im aktuellen Studiengang) an

1.-2.() 9.1% n=11
3.-4.() 9.1%
7.-8.() 9.1%
9.-10.(___ ] 18.2%
1. oder hoher () 18.2%
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Histogramme zu den Skalafragen

Die Leistungsanforderungen wurden fiir mich
transparent dargestellt.

trifft véllig zu trifft gar nicht zu trifft vllig zu trifft gar nicht zu trifft véllig zu trifft gar nicht zu
| mw=1.1 | mw=1.1 | mw=1.1
—~ s=03 —~ s=03 —~ s=03
n=10 n=10 n=10
Der/die Lehrende wirkte gut vorbereitet. Der/die Lehrende konnte komplexe Sachverhalte Der/die Lehrende hat ein gutes Zeitmanagement.
verstandlich erklaren.
trifft véllig zu trifft gar nicht zu trifft vllig zu trifft gar nicht zu trifft vllig zu trifft gar nicht zu
| mw=1.2 | mw= 1.3 | mw= 1.1
—~ s=04 —~ s=05 —~ s=03
n=1 n=10 n=10

Der/die Lehrende hat didaktische Hilfsmittel (z.B.
Tafel, Folien, Prasentationen, etc.; bzw. ggfs.

Der/die Lehrende wirkte in der Veranstaltung
engagiert.

Der/die Lehrende hat akustisch verstandlich
gesprochen.

trifft vollig zu trifft gar nicht zu trifft vollig zu trifft gar nicht zu trifft vollig zu trifft gar nicht zu
| mw=14 | mw= 1.1 | mw=1.2
—~ s=09 —~ s=03 —~ s=04
n=11 n=11 n=11
9%
.
Der/die Lehrende hat anregend gesprochen. Der/die Lehrende hat die Veranstaltung interessant Der/die Lehrende hat mich motiviert, der
gestaltet. Veranstaltung konzentriert zu folgen.
trifft vollig zu trifft gar nicht zu trifft vollig zu trifft gar nicht zu trifft vollig zu trifft gar nicht zu
| mw=1.2 | mw=15 | mw=1.8
—~ s=04 —~ s=07 —~ s=1.1
n=1 n=1 n=11

Der/die Lehrende regt die Studierenden an, sich mit
den Lehrinhalten auch auferhalb der Veranstaltung

In der Veranstaltung waren Fragen und Beitrage
willkommen.

Der/die Lehrende konnte angemessen mit Unruhe
und Stérungen umgehen.

trifft vollig zu trifft gar nicht zu trifft vollig zu trifft gar nicht zu trifft vollig zu trifft gar nicht zu
| mw= 1.4 | mw=1 | mw=1.2
—~ s=05 —~ s=0 —~ s=0.6
n=11 n=11 n=10
10%
N
27.01.2020 EvaSys Auswertung Seite 7
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Meine Fragen wurden von der/dem Lehrenden fir

mich zufriedenstellend beantwortet.

Mit der fachlichen Betreuung durch die/den
Lehrende/n war ich insgesamt zufrieden.

Die Sprechstundenangebote waren fir mich
ausreichend.

trifft vollig zu trifft gar nicht zu

9%

| mw= 13
s=0.6
n=1

trifft vollig zu

trifft gar nicht zu

| mw= 1.2
—~ s=04
n=11

trifft vollig zu trifft gar nicht zu

| mw=1
—~ s=0
n=2

Der/die Lehrende stellt Beziige zu den bereits Der/die Lehrende stellt Fragen, die den Studierenden Ich hatte genligend Mdéglichkeiten Fragen zu stellen.
behandelten Lerninhalten her. die Gelegenheit geben, zu Uberprifen, ob sie den
trifft vollig zu trifft gar nicht zu trifft vollig zu trifft gar nicht zu trifft vollig zu trifft gar nicht zu
| mw=14 | mw=15 | mw=1
—~ s=05 —~ s=07 —~ s=0
n=1 n=10 n=11

Es fanden ausreichend Diskussionen statt.

Die Diskussionen der Studierenden waren produktiv.

Der/die Lehrende moderiert die Diskussionen

angemessen.
trifft vollig zu trifft gar nicht zu trifft vollig zu trifft gar nicht zu trifft vollig zu trifft gar nicht zu
| mw=1.3 | mw= 1.5 | mw=14
—~ s=06 —~ s=08 —~ s=05
n=11 n=11 n=10
9%
Der/die Lehrende unterstltzt die Studierenden bei Der/die Lehrende gibt den Studierenden nach ihrem In dieser Lehrveranstaltung habe ich viel
der Ausarbeitung von Studienleistungen (z.B. Referat ausreichend Rickmeldung. dazugelernt.
trifft vollig zu trifft gar nicht zu trifft vollig zu trifft gar nicht zu trifft vollig zu trifft gar nicht zu
| mw=1 | mw=1 | mw=2
—~ s=0 —~ s=0 —~ s=13
n=10 n=28 n=11
9% 9%

Insgesamt bin ich mit dieser Lehrveranstaltung

Diese Lehrveranstaltung kann ich weiterempfehlen.

Die Inhalte der Veranstaltung waren fiir mich

zufrieden. bedeutsam und relevant.
trifft véllig zu trifft gar nicht zu trifft vllig zu trifft gar nicht zu trifft véllig zu trifft gar nicht zu
| mw=14 | mw= 1.2 | mw=1.5
—~ s=07 —~ s=04 —~ s=08
n=11 n=11 n=11
27.01.2020 EvaSys Auswertung Seite 8
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Die Inhalte der Veranstaltung haben mich Der Vor- und Nachbereitungsaufwand war von mir Auf die Veranstaltung habe ich mich ausreichend
interessiert. zeitlich gut zu bewaltigen. vorbereitet.
trifft vollig zu trifft gar nicht zu trifft vollig zu trifft gar nicht zu trifft vollig zu trifft gar nicht zu

| mw= 2 | mw= 1.3 | mw= 1.6
—~ s=11 —~ s=06 —~ s=08
n=10 n=11 n=11

27.01.2020 EvaSys Auswertung Seite 9
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Profillinie

Teilbereich: Fk 9 - School of Education

Name der/des Lehrenden:  Frank von Danwitz, , , ,

Titel der Lehrveranstaltung: Wissenschaftliches Arbeiten (T1118_19_214)
(Name der Umfrage)

Verwendete Werte in der Profillinie: Mittelwert

1. Struktur und Didaktik
11 Die Lehrveranstaltung war gut strukturiert. trifft vollig zu |g trifft gar nicht zu =10 W=l 1 mde10  s=0.3
1-2)  Die Lehrziele waren klar und nachvollziehbar. trifft vollig zu 1 trifft gar nicht zu =10 wet 4 md=10  s=03
13)  Die Leistungsanforderungen wurden fiir mich trifft vollig zu 1 trifft gar nicht zu
transparent dargestellt. \ n=10 mw=11 md=10 =03
14)  Der/die Lehrende wirkte gut vorbereitet. trifft vollig zu l. trifft gar nicht zu et wel2  mde10  s=04
15 Der/die Lehrende konnte komplexe trifft vollig zu \. trifft gar nicht zu B B i N
Sachverhalte verstandlich erklaren. / n=10 mw=1,3 md=10 s=0,5
16) Der/die Lehrende hat ein gutes trifft vollig zu .I trifft gar nicht zu
Zeitmanagement. \ n=10 mw=1,1 md=1,0 s=0,3
19)  Der/die Lehrende hat didaktische Hilfsmittel (z. trifft vollig zu \. trifft gar nicht zu B B i N
B. Tafel, Folien, Prasentationen, etc.; bzw. n=11 mw=1,4  md=1,0 s=0,9
ggfs. Sportgerate) sinnvoll eingesetzt.
2. Anregung und Motivation
21)  Der/die Lehrende wirkte in der Veranstaltung trifft vollig zu |g trifft gar nicht zu _ _ _ y
engagiert. \ n=11 mw=1,1 md=1,0 s=0,3
22) Der/die Lehrende hat akustisch verstandlich trifft vollig zu L trifft gar nicht zu _ _ _ y
gesprochen. I n=11 mw=1,2 md=1,0 s=0,4
23) Der/die Lehrende hat anregend gesprochen. trifft vollig zu l trifft gar nicht zu =t mwe12  md=10 =04
24)  Der/die Lehrende hat die Veranstaltung trifft vollig zu \_.. trifft gar nicht zu _ _ _ y
interessant gestaltet. \ n=11 mw=1,5  md=10  s=0,7
25 Der/die Lehrende hat mich motiviert, der trifft vollig zu \.,_ trifft gar nicht zu B ~ i B
Veranstaltung konzentriert zu folgen. / n=11 mw=18  md=1,0  s=11
26) Der/die Lehrende regt die Studierenden an, trifft vollig zu ._/ trifft gar nicht zu _ _ _ y
sich mit den Lehrinhalten auch auRerhalb der n=1 mw=14  md=10 s=05
Veranstaltung auseinanderzusetzen.
3. Interaktion und Betreuung
31) In der Veranstaltung waren Fragen und trifft vollig zu l trifft gar nicht zu
Beitrage willkommen. '\ n=11 mw=1,0 md=1,0 s=0,0
32) Der/die Lehrende konnte angemessen mit trifft vollig zu \ trifft gar nicht zu B B i N
Unruhe und Stérungen umgehen. \ n=10 mw=12 md=10 s=06
33) Meine Fragen wurden von der/dem Lehrenden trifft vollig zu 1. trifft gar nicht zu _ _ _ y
fur mich zufriedenstellend beantwortet. ’ n=11 mw=1,3 md=10 s=06
34)  Mit der fachlichen Betreuung durch die/den trifft vollig zu .l trifft gar nicht zu B B i N
Lehrende/n war ich insgesamt zufrieden. / n=11 mw=12  md=10 s=04
35 D P e y . )
aD&ZI%%'ﬁgrr:gFundenangebote waren fir mich trifft vollig zu ‘ trifft gar nicht zu =2 w10 md=10 20,0
27.01.2020 EvaSys Auswertung Seite 10



Frank von Danwitz, Wissenschaftliches Arbeiten

4. Seminar

4.1)  Der/die Lehrende stellt Beziige zu den bereits
behandelten Lerninhalten her.

4.2) Der/die Lehrende stellt Fragen, die den
Studierenden die Gelegenheit geben, zu
Uberprifen, ob sie den Inhalt verstanden

4.3) Ich hatte gentigend Méglichkeiten Fragen zu
stellen.

44) Es fanden ausreichend Diskussionen statt.

45)  Die Diskussionen der Studierenden waren
produktiv.

46) Der/die Lehrende moderiert die Diskussionen
angemessen.

47) Der/die Lehrende unterstitzt die Studierenden
bei der Ausarbeitung von Studienleistungen (z.
B. Referate, Lerntagebicher etc.) ausreichend.

4.8) Der/die Lehrende gibt den Studierenden nach
ihrem Referat ausreichend Rickmeldung.

5. Gesamteindruck

5.1) In dieser Lehrveranstaltung habe ich viel
dazugelernt.

52) |nsgesamt bin ich mit dieser Lehrveranstaltung
zufrieden.

53) Diese Lehrveranstaltung kann ich
weiterempfehlen.

54) Die Inhalte der Veranstaltung waren fur mich
bedeutsam und relevant.

55) Die Inhalte der Veranstaltung haben mich
interessiert.

6. Zeitaufwand

64) Der Vor- und Nachbereitungsaufwand war von
mir zeitlich gut zu bewaltigen.

6.5)  Auf die Veranstaltung habe ich mich
ausreichend vorbereitet.

27.01.2020

trifft vollig zu

trifft vollig zu

trifft vollig zu

trifft vollig zu

trifft vollig zu

trifft vollig zu

trifft vollig zu

trifft vollig zu

trifft vollig zu

trifft vollig zu

trifft vollig zu

trifft vollig zu

trifft vollig zu

trifft vollig zu

trifft vollig zu

—

/
v
|

|

f .
- -
N

x

—

'
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trifft gar nicht zu

trifft gar nicht zu

trifft gar nicht zu

trifft gar nicht zu

trifft gar nicht zu

trifft gar nicht zu

trifft gar nicht zu

trifft gar nicht zu

trifft gar nicht zu

trifft gar nicht zu

trifft gar nicht zu

trifft gar nicht zu

trifft gar nicht zu

trifft gar nicht zu

trifft gar nicht zu

n=11

n=11

n=11

n=11

n=10

n=11

n=11

n=11

n=11

n=10

n=11

n=11

mw=1,4

mw=1,5

mw=1,0

mw=1,3

mw=1,5

mw=1,4

mw=1,0

mw=1,0

mw=2,0

mw=1,4

mw=1,2

mw=1,5

mw=2,0

mw=1,3

mw=1,6

md=1,0

md=1,0

md=1,0

md=1,0

md=1,0

md=1,0

md=1,0

md=1,0

md=2,0

md=1,0

md=1,0

md=1,0

md=2,0

md=1,0

md=1,0

s=0,5

s=0,7

s=0,6

s=0,8

s=0,5

s=0,0

s=0,0

s=1,3

s=0,7

s=0,8

s=1,1

s=0,8
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Auswertungsteil der offenen Fragen

6. Zeitaufwand
82 Wenn Sie gefehlt haben, was waren die Ursachen?
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8. Ruckmeldung an den/die Lehrende/n

81 Was fanden Sie an dieser Lehrveranstaltung besonders gut?
(Bitte schreiben Sie nur innerhalb der Markierungen. Falls Sie keine Anmerkungen haben, lassen Sie das nachfolgende Feld bitte
leer.)
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82 \Was kénnte der/die Lehrende an dieser Lehrveranstaltung verbessern und warum?
(Bitte schreiben Sie nur innerhalb der Markierungen. Falls Sie keine Anmerkungen haben, lassen Sie das nachfolgende Feld bitte
leer.)
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Wissenschaftliches Arbeiten (T1118 19 214)

Rucklauf = 11 Fragebdgen

1. Struktur und Didaktik

2. Anregung und Motivation

3. Interaktion und Betreuung

4. Seminar

5. Gesamteindruck
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